Ressort: Finanzen

Neuer Teilzeit-Rekord bei mannlichen Angestellten

Berlin, 17.10.2017, 07:59 Uhr

GDN - Knapp elf Prozent aller angestellten Manner und damit so viele wie nie zuvor gehen in Deutschland einer Teilzeitbeschaftigung
nach. Das geht aus Daten des Statistischen Bundesamts (Destatis) hervor, liber welche die "Rheinische Post" (Dienstagsausgabe)
berichtet.

2016 hatten demnach 10,8 Prozent der rund 19 Millionen abhéngig beschéftigten Ménner einen Teilzeitjob. Damit hat sich die
Teilzeitquote bei méannlichen Angestellten von 2,1 Prozent im Jahr 1991 bis heute mehr als verfiinffacht. Verglichen mit den
teilzeitbeschéaftigten Frauen sind Méanner aber weiterhin klar in der Minderheit. 2016 arbeiteten 47,8 Prozent und damit knapp die
Halfte der 17,8 Millionen angestellten Frauen in Teilzeit. "Die Grinde fir Teilzeit sind bei Mannern und Frauen weiterhin sehr
unterschiedlich: Manner gehen in Teilzeit aus der Not heraus oder weil sie krank sind oder weil sie sich fortbilden", sagte Karl Brenke
vom Deutschen Institut flir Wirtschaftsforschung (DIW) der Zeitung. "Frauen machen weit (iberwiegend aus familidren Griinden
Teilzeit", sagte Brenke. "Viele Ménner sagen zwar mittlerweile, dass sie gern mehr Zeit fur die Familie htten, doch zeigt sich das nur
selten in den Arbeitszeiten", sagte Enzo Weber vom Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB). "Solange Karriere nur in
Vollzeit gemacht wird, dirfte sich das auch kaum &ndern", sagte der IAB-Forscher. Ein Blick auf das Alter der teilzeitbeschaftigten
Méanner lege zudem offen, dass die Arbeitszeitreduzierung vor allem fiir ganz junge und fir altere Manner ein Thema ist. "Entweder
sind es die ganz Jungen, die neben der meist akademischen Ausbildung einen Teilzeitiob haben. Oder es sind Altere, die ihre
Arbeitszeit reduzieren mdchten. In mittleren Jahren ist Teilzeit bei Ménnern deutlich unterreprasentiert”, sagte Weber.

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-96176/neuer-teilzeit-rekord-bei-maennlichen-angestellten.html
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